
 

 

TỈNH ỦY TÂY NINH 

HUYỆN/ĐẢNG ỦY………… 

* 

Số   -BC/… 

 

 

 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 
 

Tây Ninh, ngày    tháng   năm 2025 

 

CHỦ ĐỀ ĐẠI HỘI 
(Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ 

huyện/thị/thành/đảng ủy khóa…. trình Đại hội đại biểu Đảng bộ ……. 

lần thứ … nhiệm kỳ 2025 – 2030) 

----- 

(Kèm theo Công văn số 3242-CV/BTGTU, ngày 13 tháng 9 năm 2024 

của Ban Tuyên giáo Tỉnh uỷ) 
 

 

 

Thi hành Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam ;  

Căn cứ chỉ đạo của cấp ủy cấp trên; 

Đại hội đại biểu Đảng bộ ……… diễn ra trong bối cảnh có nhiều thời cơ thuận 

lợi, song cũng không ít khó khăn, thách thức đan xen.  

Nhiệm vụ của đại hội ….: đi sâu đánh giá kết quả việc thực hiện nghị quyết đại 

hội …., bài học kinh nghiệm; dự báo tình hình để xác định phương hướng, mục tiêu, 

nhiệm vụ của … trong 5 năm tới (2025 - 2030). 

Đại hội có ý nghĩa quan trọng, định hướng để Đảng bộ, chính quyền và nhân dân 

vượt qua khó khăn, thách thức, tranh thủ cơ hội, xây dựng … phát triển nhanh, bền 

vững, toàn diện. 

Phương châm Đại hội: Căn cứ phương châm Đại hội XII của Đảng bộ tỉnh là “Đoàn 

kết – Dân chủ – Kỷ cương – Đột phá – Phát triển”, các cấp uỷ xác định phương 

châm phù hợp thực tiễn. 

 

PHẦN THỨ NHẤT 

TỔNG KẾT, ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN  

NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐẢNG BỘ …. LẦN THỨ ….  

 

Bối cảnh, tình hình thuận lợi, khó khăn, thách thức, quyết tâm của cấp uỷ, hệ 

thống chính trị trong lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện Nghị quyết nhiệm kỳ 2020-

2025. 

I. TỔNG KẾT, ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT 

1. Về kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh, đối ngoại 

1.1. Về kinh tế 

1.2. Về xã hội 
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1.3. Về quốc phòng an ninh 

1.4. Về đối ngoại 

2. Xây dựng, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động quản lý, điều hành chính 

quyền; cải cách hành chính, nâng cao chất lượng phục vụ người dân 

3. Về công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị 

3.1. Công tác xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức  

3.2. Đổi mới, nâng cao hiệu quả hoạt động của hệ thống chính trị 

3.3. Củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đảng viên 

3.4. Xây dựng đội ngũ cán bộ và công tác bảo vệ chính trị nội bộ 

3.5. Công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng 

3.6. Công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực 

3.7. Công tác dân vận, xây dựng, củng cố vai trò Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức 

chính trị - xã hội; tăng cường mối quan hệ giữa Đảng với Nhân dân. 

2.8. Đổi mới phương thức lãnh đạo của cấp uỷ 

4. Hạn chế, khuyết điểm 

4.1. Về kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh, đối ngoại 

4.2. Về nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động quản lý, điều hành chính quyền; 

cải cách hành chính, nâng cao chất lượng phục vụ người dân 

4.3. Về công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị 

5. Đánh giá chung 

6. Nguyên nhân và bài học kinh nghiệm 

6.1. Nguyên nhân kết quả 

- Nguyên nhân khách quan 

- Nguyên nhân chủ quan 

6.2. Nguyên nhân hạn chế, khuyết điểm 

- Nguyên nhân khách quan 

- Nguyên nhân chủ quan 

6.3. Bài học kinh nghiệm 

 

Phần thứ hai 

QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU, CHỈ TIÊU, 

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM 

PHÁT TRIỂN CỦA ……. GIAI ĐOẠN 2025-2030 
 

I. DỰ BÁO TÌNH HÌNH  

⁃ Bối cảnh trong nước 

- Tình hình trong tỉnh 

- Của địa phương 

II. QUAN ĐIỂM CHỈ ĐẠO, MỤC TIÊU PHÁT TRIỂN ...... GIAI ĐOẠN 

2025-2030 
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1. Quan điểm chỉ đạo 

Bám quan điểm chỉ đạo của tỉnh và kế thừa quan điểm chỉ đạo của Đại hội cấp 

mình để đề ra quan điểm chỉ đạo. 

2. Mục tiêu phát triển 

2.1. Mục tiêu tổng quát  

Bám mục tiêu phát triển của của tỉnh để đề ra mục tiêu của Đảng bộ cấp mình; 

với 02 phương án để biểu quyết: 

Phương án 1: …… 

Phương án 2: ...... 

2.2.  Chỉ tiêu chủ yếu 5 năm 2025 – 2030 

* Về kinh tế 

* Về xã hội 

* Về môi trường 

* Về xây dựng Đảng 

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU, TRỌNG TÂM 

 

ĐOẠN KẾT 

(Thể hiện tinh thần đoàn kết, đổi mới, sáng tạo, quyết tâm thực hiện thắng lợi 

Nghị quyết nhiệm kỳ 2025-2030) 
         

                                         T/M HUYỆN/THỊ/THÀNH/ĐẢNG ỦY…. 

                                        BÍ THƯ 

 

 

 

 

 


