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ỦY BAN NHÂN DÂN 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


TỈNH TÂY NINH
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Số:           /TTr-UBND
Tây Ninh, ngày        tháng       năm 2023
TỜ TRÌNH
Về việc đề nghị xây dựng Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh 
phê duyệt số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã trên địa bàn tỉnh Tây Ninh năm 2023
 

                                 
Kính gửi: Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh
Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22/11/2019;
Căn cứ Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 của Chính phủ quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố;


Ủy ban nhân dân tỉnh kính trình Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh xem xét cho chủ trương xây dựng Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh phê duyệt số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã trên địa bàn tỉnh Tây Ninh năm 2023, cụ thể như sau:
1. Thực trạng số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã 
Toàn tỉnh có 09 đơn vị hành chính cấp huyện (gồm thành phố Tây Ninh; 02 thị xã: Hoà Thành và Trảng Bàng và 06 huyện: Châu Thành, Dương Minh Châu, Tân Biên, Tân Châu, Gò Dầu, Bến Cầu) và  94 đơn vị hành chính cấp xã (gồm 71 xã, 17 phường và 06 thị trấn). Trong đó, số đơn vị hành chính cấp xã loại I là 75, loại II là 19.
Thời gian qua, với sự quan tâm chỉ đạo, điều hành của Trung ương và của Cấp ủy, Chính quyền các cấp cùng với sự nỗ lực của các cấp, các ngành đã góp phần từng bước hoàn thiện về thể chế, chính sách góp phần kiện toàn tổ chức của hệ thống chính trị ở cấp xã hoạt động hiệu lực, hiệu quả; năng lực, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, trình độ lý luận chính trị của đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở ấp, khu phố từng bước được nâng lên theo yêu cầu nhiệm vụ được giao.

Căn cứ Nghị định số 34/2019/NĐ-CP ngày 24/4/2019 của Chính phủ về sửa đổi, bổ sung một số quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; HĐND tỉnh ban hành Nghị quyết số 22/2019/NQ-HĐND ngày 06/12/2019 quy định về chức danh, số lượng, mức phụ cấp và mức hỗ trợ đối với những người hoạt động không chuyên trách ở xã, phường, thị trấn và ở ấp, khu phố trên địa bàn tỉnh Tây Ninh và UBND tỉnh ban hành Quyết định số 13/2020/QĐ-UBND ngày 24/4/2020 của UBND tỉnh quy định bố trí các chức danh cán bộ, công chức và tiêu chuẩn của các chức danh công chức cấp xã trên địa bàn tỉnh Tây Ninh với tổng số lượng cán bộ, công chức cấp xã là 2.124 người và người hoạt động không chuyên trách cấp xã là 1.278 người.
Việc phân bổ số lượng cán bộ, công chức cấp xã, người hoạt động không chuyên trách cấp xã “bình quân” theo xếp loại đơn vị hành chính trong khi quy mô dân số khác nhau, khối lượng công việc chênh lệch lớn, chế độ thu nhập và phụ cấp lại như nhau nhưng số lượng được giao lại bằng nhau đã tạo ra sự bất bình đẳng giữa những người làm cùng một công việc, dẫn đến quá tải. Việc phân bổ số lượng cán bộ, công chức cấp xã, người hoạt động không chuyên trách cấp xã “bình quân” như trên chưa phù hợp với đặc điểm, tình hình phát triển của tỉnh Tây Ninh trong thời gian vừa qua.
2. Kế hoạch thực hiện số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã năm 2023
Căn cứ quy định tại Điều 6 và Điều 33 Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 của Chính phủ quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố thì việc xác định số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã căn cứ vào các tiêu chí như phân loại đơn vị hành chính, quy mô dân số và diện tích tự nhiên của các đơn vị hành chính cấp xã (các quy định trước đây xác định số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã chỉ căn cứ tiêu chí phân loại đơn vị hành chính). Việc xác định số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã trên cơ sở phân loại đơn vị hành chính và quy mô dân số, diện tích tự nhiên lớn hơn so với tiêu chuẩn quy định tại Nghị quyết của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về tiêu chuẩn của đơn vị hành chính và phân loại đơn vị hành chính để tính số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã tăng thêm.
Đồng thời, Nghị định này quy định: “Hàng năm, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh chịu trách nhiệm trình Hội đồng nhân dân cùng cấp quyết định số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã đối với từng đơn vị hành chính cấp huyện thuộc phạm vi quản lý cho phù hợp với yêu cầu của thực tiễn, …”.

Trên cơ sở đó, để kịp thời bổ sung số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã tăng thêm theo quy định, đảm bảo nguồn nhân lực để thực hiện các nhiệm vụ chính trị tại địa phương, góp phần giảm tình trạng quá tải công việc cho đội ngũ này, từ đó nâng cao hiệu quả hoạt động của chính quyền cấp cơ sở. Ủy ban nhân dân tỉnh kính trình Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh cho chủ trương đề nghị xây dựng Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh phê duyệt số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã trên địa bàn tỉnh Tây Ninh năm 2023 như sau:

a) Số lượng cán bộ, công chức cấp xã thuộc đơn vị hành chính cấp huyện là 2.257 người. 
b) Số lượng người hoạt động không chuyên trách cấp xã thuộc đơn vị hành chính cấp huyện là 1.488 người.

(Kèm theo Phụ lục và danh sách)
Ủy ban nhân dân tỉnh thống nhất trình Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh cho chủ trương xây dựng Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh phê duyệt số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã trên địa bàn tỉnh Tây Ninh năm 2023./.
	Nơi nhận:
               

- Như trên;    

- Các Ban của HĐND tỉnh;                                                                              

- CT, các PCT UBND tỉnh;

- LĐVP, P.NC;

- Sở Nội vụ;

- Sở Tư pháp; 

- Sở Tài chính;

- Lưu: VT. VP. UBND tỉnh.
	 CHỦ TỊCH


PHỤ LỤC
(kèm theo Tờ trình số  …./TTr-UBND ngày …/…/2023 của UBND tỉnh)


1 . Số lượng cán bộ, công chức cấp xã thuộc đơn vị hành chính cấp huyện là 2.257 người. 

Đơn vị tính: người

	Đơn vị

hành chính
	Tổng số
	Theo phân loại đơn vị hành chính
	Tăng thêm
	Trong đó

	
	
	
	
	Tăng thêm theo diện tích tự nhiên
	Tăng thêm theo quy mô dân số

	Thành phố Tây Ninh
	245
	221
	24
	4
	20

	Thị xã Trảng Bàng
	290
	226
	64
	20
	44

	Thị xã Hòa Thành
	213
	178
	35
	0
	35

	Huyện Bến Cầu
	193
	190
	3
	0
	3

	Huyện Châu Thành
	331
	322
	9
	3
	6

	Huyện Dương Minh Châu
	247
	234
	13
	3
	10

	Huyện Gò Dầu
	213
	196
	17
	1
	16

	Huyện Tân Biên
	239
	218
	21
	14
	7

	Huyện Tân Châu
	286
	260
	26
	19
	7

	Tổng
	2257
	2045
	212
	64
	148


2. Số lượng người hoạt động không chuyên trách cấp xã thuộc đơn vị hành chính cấp huyện là 1.488 người.

                                                                     Đơn vị tính: người

	Đơn vị hành chính
	Tổng số
	Theo phân loại đơn vị hành chính
	Tăng thêm
	Trong đó

	
	
	
	
	Tăng thêm theo diện tích tự nhiên
	Tăng thêm theo quy mô dân số

	Thành phố Tây Ninh
	158
	134
	24
	4
	20

	Thị xã Trảng Bàng
	204
	140
	64
	20
	44

	Thị xã Hòa Thành
	145
	110
	35
	0
	35

	Huyện Bến Cầu
	121
	118
	3
	0
	3

	Huyện Châu Thành
	211
	202
	9
	3
	6

	Huyện Dương Minh Châu
	159
	146
	13
	3
	10

	Huyện Gò Dầu
	141
	124
	17
	1
	16

	Huyện Tân Biên
	159
	138
	21
	14
	7

	Huyện Tân Châu
	190
	164
	26
	19
	7

	Tổng
	1488
	1276
	212
	64
	148
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